
 

 

 

 

 

1. Entitat convocant 

Salut Terres de l’Ebre. 

 

2. Objecte de la convocatòria 

Procés selectiu per a cobrir un lloc de treball de Cap de Servei de Farmàcia Hospitalària a temps 

total, per a l’Hospital Comarcal de Móra d’Ebre. 

 

3. Llista de seleccionats/des. 

Un cop constituïda i reunida la comissió de selecció als efectes de valorar les candidatures 

presentades a la convocatòria, de conformitat amb els criteris publicats i qualificats d’acord amb 

la baremació continguda en el document de bases publicades a la Borsa de treball de Salut Terres 

de l’Ebre i a la web interna Intranet, i en els pesos següents: entrevista personal (25%), prova 

psicotècnica (5%), experiència laboral com a Cap de Servei o funcions de comandament del lloc de 

treball al qual presenta la candidatura (40%) i formació acadèmica i continuada relacionada amb 

el lloc de treball al qual presenta la candidatura (30%). 

L’assignació del lloc de treball es realitzarà per ordre de major a menor puntuació.  

En compliment de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 

garantia dels drets digitals, es publica la xifra numèrica del document nacional d’identitat, número 

d’identitat estranger, passaport o document equivalent. 

 

1 CAP DE SERVEI DE FARMÀCIA HOSPITALÀRIA 

NUM. IDENTIFICACIÓ PUNTUACIÓ 
VACANT 

ASSIGNADA 

****328*** 43,27 SI 

 

Per a la formalització de la contractació es citarà al/la candidat/a seleccionat al Departament de 

Recursos Humans. 

En cas de renúncia del candidat del lloc adjudicat, aquest quedarà desert. 

 

 

Móra d’Ebre, 8 de maig de 2024 

RESOLUCIÓ DEFINITIVA DE LA CONVOCATÒRIA D’UN LLOC DE TREBALL DE CAP DE SERVEI DE 

FARMÀCIA HOSPITALÀRIA (FAR 02 2024)  

PER L’HOSPITAL COMARCAL DE MÓRA D’EBRE                              

 


